PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAQ E PLANETANMENTO
Rua XV de Movemibro, 30— Baimo Centro — Fone/Fax 000X 51 36541170

Email- planspamentof@iriunto. e gon b

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS (Trabalhadores da Construcao Civil horistas) -
SEM DESONERAGAO - PROJETO DE ADEQUAGAO PARA INSTALAGAO DO CENTRO DE APOIO A
CRIANGCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)
Data de referéncia técnica: 15/09/2023
% BDI= 23,55% %Encargos=112,77%
Cddigo do SINAPI: PCI.818.01

Grupo A

INSS 20,00%
SESI 1,50%
SENAI 1,00%
INCRA 0,20%
SEBRAE 0,60%
Salario educagéo 2,50%
Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
FGTS 8,00%
SECONCI 0,00%
Total Grupo A 36,80%
Grupo B

Repouso semanal remunerado 17,93%
Feriados 4,24%
Auxilio Enfermidade 0,87%
13° Salario 10,78%
Licenca Paternidade 0,07%
Faltas Justificadas 0,73%
Dias de Chuvas 1,55%

Auxilio Acidente de Trabalho 0,10%
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Férias Gozadas 10,51%
Salario Maternidade 0,04%
Total Grupo B 44,14%
Grupo C

Aviso prévio indenizado 4,57%
Aviso prévio trabalhado 0,11%
Férias indenizadas 3,43%
Deposito rescisdo sem justa causa 2,77%
Indenizagao adicional 0,38%
Total Grupo C 11,26%
Grupo D

Reincidéncia do grupo A sobre o grupo B 17,30%
Reincidéncia do grupo A sobre o aviso prévio trabalhado e 0.41%
Reincidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

Total Grupo D 17,21%
TOTAL (GRUPOS A+B+C+D) 112,77%
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